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Spor pt. conditii
g—t Denumire functie N|v¢.=_.lul Clasa Grad/treaptf\ Gradat.la de Salariul de baz vatamatt?are de |Total venit lunar
= studiilor profesionala vechime 15% aplicat la brut
salariul de baza
Venitul salarial pentru fiecare functie publica ce intra in categoria personalului platit din fonduri publice
1 director general S | 1] 16.499 2.019 16.640%*
2 director general adjunct S I I 16.320 2.448 16.640*
3 sef serviciu S I Il 14.158 2.124 16.282
4 sef birou S | 1] 13.605 2.041 15.646
er. | for, t ler juridic, )
5 CONSHIIET, INSPECTOT, EXPETt, CoSIIEr Juridic S | superior 5 10.667 1.600 12.267
consilier achizitii publice
6 consilier - spor CFP S I superior 5 11.734 1.760 13.494
er. | for, t ilier juridic, '
7 | Cconstier Inspector, expert, constierjuridic s | superior 4 10.407 1.561 11.968
consilier achizitii publice
consilier, inspector, expert, consilier juridic, .
8 Her; Inspec pert, consfller Jurid s superior 3 10.152 1.523 11.675
consilier achizitii publice
consilier, inspector, expert, consilier juridic, L
9 Her; Inspec pert, consfller Jurid s principal 5 7.918 1.188 9.106
consilier achizitii publice
consilier, inspector, expert, consilier juridic, .
10 Her; Inspec pert, consfller Jurid s principal 4 7.724 1.159 8.883
consilier achizitii publice
consilier, inspector, expert, consilier juridic, .
11 pec pert, consiiler] s principal 3 7.533 1.130 8.663
consilier achizitii publice
consilier, inspector, expert, consilier juridic, L
12 IIer; Inspector, expert, consiiler Juridt s principal 2 7.176 1.076 8.252
consilier achizitii publice
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. Spor pt. conditii
b. Denumire functie N|v<.e.lul Clasa Grad/treaptf Gradag.la de Salariul de bazs vatamatc?are de |Total venit lunar
s studiilor profesionala vechime 15% aplicat la brut
salariul de baza
13 consilier, inspc_?c.tor, ex'pf:-zl".t, con'silierjuridic, S asistent 5 6.791 1.019 7810
consilier achizitii publice
Ter 1 n " Ter Turidi
14 consilier, mspéc. or, ex'p.er. . con'5| ier juridic, S asistent 4 6.623 993 7616
consilier achizitii publice
Ter 1 n " Ter Turidi
15 consilier, mspéc. or, ex'p.er. . con'5| ier juridic, S asistent 3 6.462 969 7431
consilier achizitii publice
Ter 1 n " Tier Turidi
16 consilier, mspéc. or, ex'p.er. . con'5| ier juridic, S asistent 5 6.154 923 2077
consilier achizitii publice
Ter 1 n " Tier Turidi
17 consilier, mspéc. or, ex.p.er. . con'5| ier juridic, S I asistent 1 5 860 879 6.739
consilier achizitii publice
18 referent M ] superior 5 5.886 883 6.769
19 referent M 1] superior 4 5.743 861 6.604
Venitul salarial pentru fiecare functie contractuala ce intra in categoria personalului platit din fonduri publice
20 consilier S IA 4 10.407 1.561 11.968
21 consilier S IA 3 10.152 1.523 11.675
22 consilier S debutant 5 4.667 700 5.367
23 magaziner M;G 5 5.455 818 6.273
24 muncitor calificat M;G 5 5.355 803 6.158
25 curier M;G 4 4.116 617 4.733
26 ingrijitor M;G 5 4.369 655 5.024
27 ingrijitor M;G 4 4.264 640 4.904
28 ingrijitor M;G 2 3.961 594 4.555

*Notd: Conform art. 11 alin. (4) din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare,

»nivelul veniturilor salariale se stabileste, [...] fara a depasi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar sau, dupa caz, a indemnizatiei lunare a

vicepresedintelui consiliului judetean, sau, dupa caz, a viceprimarului municipiului Bucuresti, corespunzator nivelului de organizare: comuna, oras, municipiu,
sectoarele municipiului Bucuresti, primaria generala a municipiului Bucuresti, exclusiv majorarile prevazute la art. 16 alin. (2), cu incadrarea in cheltuielile de personal
aprobate in bugetele de venituri si cheltuieli, conexat cu art. | alin. (2) 0.U.G. nr. 130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si

pentru modificarea si completarea unor acte normative.

Venitul salarial al personalului din cadrul Directiei Generale Venituri Buget Local Sector 2, cuprinde:

= Salariul de baza aprobat prin H.C.L. Sector 2 nr. 112/2017 privind stabilirea salariilor de baza aferente functiilor publice si contractuale din cadrul familiei
ocupationale "Administratie”, utilizate in cadrul aparatului de specialitate al Primariei Sectorului 2 si serviciilor publice din subordinea Consiliului Local Sector 2, cu

modificarile si completarile ulterioare
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Spor pt. conditii
) . Nivelul Grad/treapta Gradatia de . . | vatamatoare de |[Total venit lunar
Denumire functie . Clasa . N . Salariul de baza .

studiilor profesionala vechime 15% aplicat la brut

salariul de baza

Nr. crt.

= Sporul de conditii vatdmatoare de 15% aplicat la salariul de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul Directiei Generale Venituri Buget
Local Sector 2, aplicat prin Dispozitia Primarului Sectorului 2 nr. 200/01.02.2022 privind acordarea sporului pentru conditii vatamatoare la nivelul Directiei Generale
Venituri Buget Local Sector 2, in conformitate cu prevederile H.G.R. nr. 569/2017 pentru aprobarea Regulamentului privind stabilirea locurilor de munca, a categoriilor

de personal, marimea concreta a sporului pentru conditii de munca, precum si conditiile de acordare a acestuia pentru familia ocupationala de functii bugetare
"Administratie" din administratia publica locala

= Majorarea salariului de baza cu 10% pentru personalul care exercita activitate de control financiar preventiv, in conformitate cu prevederile Legii-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea persoanlului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare

* Indemnizatia de hrand, in cuantum de 4.160 lei/an pentru un salariat, se acorda lunar in cuantum de 347 lei/luna pentru un salariat, proportional cu timpul efectiv
lucrat in luna anterioara platii, in conformitate cu prevederile art. | alin. (6) din O.U.G. nr. 130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene,
precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative

* Indemnizatie de 10% din salariul de baza minim brut pe tara garantat in plata pentru participarea in calitate de membru si secretar in cadrul comisiilor de concurs si
in cadrul comisiei de solutionare a contestatiilor, in conformitate cu prevederile art. 42 din H.G.R. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare

Operator inregistratla A.N.S.P.D.C.P. sub nr. 2891
Operator de date cu caracter personal, in conformitate cu Regulamentul (UE) 2¢16/679 al Parlamentului European i al Consiliului din 27 aprilie 2016
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