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VENITUL SALARIAL
DIN CADRUL DIRECTIEI VENITURI BUGET LOCAL SECTOR 2
LA DATA DE 30.09.2020
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Cuantumul
H sporului Indemnizatie
‘5 . . Nivelul Grad/treapta | Gradatia de Salariu de P Lo .
. Denumirea functiei . Clasa . N i . pentru lunara de Salariu brut
= studiilor profesionala vechime baza e .
z conditii hrana
vatamatoare
Venitul salarial pentru fiecare functie publica ce intra in categoria personalului platit din fonduri publice
1 director executiv S | Il 14.150 1.980 347 16.477
2 director executiv adjunct S | Il 13.666 1.912 347 15.925
3 sef serviciu S | Il 12.381 1.732 347 14.460
4 sef birou S | Il 11.898 1.665 347 13.910
Ter 1 : . Ter uridi
g | Constier nspector, expert, consiier Jurdic, s | superior 5 9.329 1.305 347 10.981
consilier achizitii publice
6 consilier - spor CFP S | superior 5 10.262 1.436 347 12.045
consilier, inspector, expert, consilier juridic, .
7 pec pert, constiler ] s | superior 4 9.101 1.273 347 10.721
consilier achizitii publice
ier | for, ', flier juridic, )
8 constiier mspetrj or ex'p'e‘r' con‘5| erjunidic S | superior 3 8.878 1.242 347 10.467
consilier achizitii publice
9 consilier, inspe'rjtor, ex'p'e‘r't, con‘silierjuridic, S | orincipal 5 6.925 969 347 8.941
consilier achizitii publice
10 inspector - spor CFP S | principal 5 7.618 1.066 347 9.031
consilier, inspector, expert, consilier juridic, L.
11 e, Inspec pert, consiiler juridi s | principal 4 6.755 945 347 8.047
consilier achizitii publice
consilier, inspector, expert, consilier juridic, L.
12 pec pert, consiller ) s | principal 3 6.588 922 347 7.857
consilier achizitii publice
consilier, inspector, expert, consilier juridic, L.
13 HIEr, Inspector, expert, constier juridi s | principal 2 6.276 878 347 7.501
consilier achizitii publice
14 consilier, inspe'rjtor, ex'p'e.r't, con.silierjuridic, S | asistent 5 5.939 831 347 7117
consilier achizitii publice
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Cuantumul
‘5’ ] .. Nivelul Grad/treaptd | Gradatiade | Salariu de sporului Indemnvlzatle ]
. Denumirea functiei B Clasa . . i . pentru lunara de Salariu brut
> studiilor profesionala vechime baza e .
conditii hrana
vatamatoare
Venitul salarial pentru fiecare functie publica ce intra in categoria personalului platit din fonduri publice

15 consilier, inspejc_tor, ex.p.e.r.t, con.silierjuridic, S | asistent 4 5792 810 347 6.949

consilier achizitii publice
16 consilier, inspejc_tor, ex.p.e.r.t, con.silierjuridic, S | asistent 3 5 651 291 347 6.789

consilier achizitii publice
17 consilier, inspejc_tor, ex.p.e.r.t, con.silier juridic, S | asistent 5 5 381 753 347 6.481

consilier achizitii publice
18 consilier, inspejc_tor, ex.p.e.r.t, con.silierjuridic, S | asistent 1 5.125 717 347 6.189

consilier achizitii publice
19 consilier, inspejtftor, ex.p.e.r.t, con.silierjuridic, S | debutant 0 3974 458 347 4.079

consilier achizitii publice
20 referent M 11 superior 5 5.147 720 347 6.214
21 referent M 11 superior 4 5.022 703 347 6.072
22 referent M 11 superior 3 4.900 686 347 5.933
23 referent M 1] principal 5 4.770 668 347 5.785
24 referent M 1] principal 4 4.655 651 347 5.653
25 referent M 11 asistent 0 3.488 488 347 4.323

Venitul salarial pentru fiecare functie contractuala ce intra in categoria personalului platit din fonduri publice

26 consilier S IA 4 9.101 1.273 347 10.721
27 consilier S IA 3 8.878 1.242 347 10.467
28 consilier S I 3 6.588 922 347 7.857
29 referent M IA 5 5.147 720 347 6.214
30 casier M;G 4 4.652 651 347 5.650
31 magaziner M;G 5 4.770 668 347 5.785
32 muncitor calificat M;G | 4 4.570 639 347 5.556
33 curier M;G 4 3.600 504 347 4.451
34 ingrijitor M;G 5 3.820 535 347 4.702
35 ingrijitor M;G 4 3.729 522 347 4.598

Venitul salarial al personalului din cadrul Directiei Venituri Buget Local Sector 2, cuprinde:

= Salariul de baza aprobat prin H.C.L. Sector 2 nr. 112/2017 privind stabilirea salariilor de baza aferente functiilor publice si contractuale din cadrul familiei ocupationale
”Administratie”, utilizate in cadrul aparatului de specialitate al Primariei Sectorului 2 si serviciilor publice din subordinea Consiliului Local Sector 2, cu modificarile si completarile

ulterioare,
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Cuantumul
H . . . . sporului Indemnizatie
£ . .. Nivelul Grad/treaptd | Gradatiade | Salariu de P . .
. Denumirea functiei B Clasa . . i . pentru lunara de Salariu brut
= studiilor profesionala vechime baza e .
z conditii hrana
vatamatoare

Venitul salarial pentru fiecare functie publica ce intra in categoria personalului platit din fonduri publice

= Spor pentru conditii vatdmatoare de 15% aplicat la salariul de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul Directiei Venituri Buget Local Sector 2, aplicat
prin Dispozitia Primarului Sectorului 2 nr. 1844/27.07.2017 privind aprobarea Regulamentului de acordare a sporului pentru conditii vatamatoare de pana la 15% din salariul de
baza, in conformitate cu prevederile Legii-cadru nr. 153/2017 pentru personalul din cadrul Directiei Venituri Buget Local Sector 2 si in conformitate cu 0.U.G. nr. 114/2018
privind instituirea unor masuri in domeniul investitiilor publice si a unor masuri fiscal-bugetare, modificarea si completarea unor acte normative si prorogarea unor termene, cu
modificarile si completarile ulterioare;

* Majorarea salariului de baza cu 10% pentru personalul care exercita activitate de control financiar preventiv, in conformitate cu prevederile Legii-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea persoanlului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

* Indemnizatie de hrana acordatd in conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 114/2018 privind instituirea unor masuri in domeniul investitiilor publice si a unor masuri fiscal-
bugetare, modificarea si completarea unor acte normative si prorogarea unor termene, cu modificarile si completarile ulterioare;

» Vouchere de vacanta, in cuantum de 1.450 lei pentru un salariat, acordate proportional cu perioada de exercitare a raportului de serviciu sau durata contractului de munca, in
anul calendaristic pentru care se acorda, in conditiile Ordonantei de Urgentad a Guvernului nr. 8/2009 privind acordarea tichetelor de vacanta, cu modificarile si completarile
ulterioare, H.G.R. nr. 215/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice privind acordarea voucherelor de vacanta si respectiv O.U.G. nr. 114/2018 privind instituirea unor
masuri in domeniul investitiilor publice si a unor masuri fiscal-bugetare, modificarea si completarea unor acte normative si prorogarea unor termene, cu modificarile si
completarile ulterioare;

* Indemnizatie de 1% care se aplicd la salariul de baza pentru participarea in calitate de presedinte, membru si secretar in cadrul comisiilor de disciplina, precum si persoanele
desemnate sa efectueze cercetarea administrativa si se acorda in lunile Tn care comisia de disciplina isi desfasoara activitatea, conform prevederilor art. 17 alin. (1) din H.G.R. nr.
1344/2007 privind normele de organizare si functionare a comisiilor de disciplina, cu modificarile si completarile ulterioare.

* Indemnizatie de 10% din salariul de baza minim brut pe tara garantat in plata pentru participarea in calitate de membru si secretar in cadrul comisiilor de concurs si in cadrul
comisiei de solutionare a contestatiilor, in conformitate cu prevederile art. 42 din H.G.R. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, cu modificdrile si completarile ulterioare.

= Spor de 1% care se aplica la salariul de baza pentru participarea in calitate de presedinte, membru si secretar in cadrul comisiei paritare si se acordd doar in lunile in care

comisia paritard isi desfasoara activitatea, pe baza proceselor-verbale ale sedintelor acesteia, conform prevederilor art. 33 din H.G.R. nr. 833/2007 privind normele de organizare
si functionare a comisiilor paritare si incheierea acordurilor colective, cu modificarile si completarile ulterioare.

DIRECTOR EXECUTIV, Coordonator Comp. Resurse Umane, Tntocmit,
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